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Présentation

« Contexte du projet
* Objectifs du seéminaire:

1.

2.

Maitriser les concepts clés des directives européennes
antidiscriminatoires

Situer le cadre légal européen dans le cadre l1égal national :
lois de transposition des 28-29 novembre 2006 et cadre 1égal
transversal

Evaluer quand une situation est discriminante, peut relever
du droit antidiscriminatoire, monter un dossier, réfléchir aux
modes de résolution de conflits

Comprendre le cadre sociologique de la discrimination en
genéral et tel qu’il se pose au Luxembourg

Comprendre et promouvoir le role des ONGs et syndicats
dans la lutte contre les discriminations
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Programme

Jeudi 22 novembre 2007

09.00 : Accueil

09.30 : Introduction et présentation du pro-
jet

Acguis et attentes des participants relatifs a
la lutte contre discrimination

10.45 : Pause

11.00 :Les concepts-clés des directives eu-
ropéennes anti-discrimination

12.30 : repas

14.00 : Cadrage sociclogigue de la discrimi-
nation au Luxembourg

15.15: Pausse

15.30: Etudes de cas pratigues (travaux an
ateliars): identifier une situation discrimina-
toire

16.30: Evaluation
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Vendredi 23 novembre 2007

09.00 : Accuell

09.15: Le cadre légal transwversal et les diffé-
rentes options quant a la résolution d'un
conflit

10.30 : Pause

10.45 : Ateliers sur base de cas réels ou fic-
tifs au Luxembourg: quelles stratégies de
résolution?

12.00 : repas
13.30 ; Jeux de roles

14.00: Panorama des OMNGs, associations et
syndicats actifs dans la lutte contre les dis-
criminations au Luxembourg

14.10: Promouvoir et renforcer le role des
ONGs et syndicats

16.30: Evaluation



Materiel

 Directives européennes
 Lois de transposition

« Documents distribués et présentés par les formateurs
(powerpoint, ¢tudes, etc...)

 Farde de I’UE « Manuel de formation »

* Documents de I’expert national: transposition des
directives, panorama des ONGs, syndicats,
financement

 Liste des participants
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Faisons connaissance...

* Présentation mutuelle par « paires »:

— 20’: chacun se présente a l'autre:

» 3 sujets:
— ldentité: son association, sa fonction
— Expérience et compétences en lien avec la discrimination
— Attentes et besoins vis-a-vis de ce séminaire

» Pas entre collegues
— Par la suite: chacun présente son « binbme »
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